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NEUROPSYCHOLOGUE SPECIFICITE REHABILITATION – SITE BRUNE – 75014 PARIS 

 
Grade Neuropsychologue 

Intitulé du poste Neuropsychologue en charge de l’activité de 

réhabilitation 

Liaison hiérarchiques et 

fonctionnelles 

Service de psychiatrie adulte du XIVème arrondissement 

Chef de pôle, Dr Marie-Noelle VACHERON 

Chef de service, Dr Gabrielle ALLIO 

Cadre de pôle, Mme Muriel IGLESIAS 

Responsable d’unité, Dr Daniel PONIN-BALLOM 

Lieux de travail Institut Psychiatrique Paris Brune 

26, boulevard BRUNE, 75014 Paris 

 

Proximité de nombreux transports : 

• Métro ligne 13, station Porte de Vanves 

• Bus n°58, 95, 191 

• Tramway T3a, station Porte de Vanves 

Place de parking disponible 

Organisation du travail Temps plein du lundi au vendredi, 7h30 par jour. Repos 

hebdomadaire samedi, dimanche et jours fériés. 

Poste à pourvoir Dès que possible 

Candidatures à adresser Dr Marie-Noëlle VACHERON, 

Chef de pôle, mn.vacheron@ghu-paris.fr 

 

Dr Gabrielle ALLIO, 

Cheffe de service, g.allio@ghu-paris.fr 

VOUS SOUHAITEZ REJOINDRE UN ACTEUR HOSPITALIER MAJEUR DANS LA PRISE EN CHARGE EN 

PSYCHIATRIE ET NEUROSCIENCES ? 

 

Le Groupe Hospitalier Universitaire Paris psychiatrie & neurosciences est né le 1er janvier 2019 des 

rapprochements des hôpitaux Sainte-Anne, Maison Blanche et Perray-Vaucluse.  Leader dans le soin, 

l’enseignement et la recherche portant sur les maladies mentales et le système nerveux, le GHU Paris 

emploie 5600 hospitaliers répartis dans 100 sites parisiens, ainsi que des unités à dimension médico-

sociale dans le 91 et le 93.  

Le GHU Paris assure la prise en charge de proximité, de recours et de spécialité des Parisiens dans 

toutes les disciplines associées à la santé mentale et au cerveau au sein de 170 structures réparties 

dans la capitale.  2 ‘ chrono pour connaître le GHU Paris en images animées  

www.ghu-paris.fr / LinkedIn Ghu Paris / Twitter @GhuParis 

 

Siège : Site Sainte-Anne, 1 rue Cabanis 75014 Paris 

Présentation Pôle 14 : https://www.ghu-paris.fr/fr/pole-14-75g13 

 

Le GHU Paris s’engage pour une politique inclusive, tous les postes sont ouverts aux candidats en 

situation de handicap. 

http://www.ghu-paris.fr/
mailto:mn.vacheron@ghu-paris.fr
mailto:G.ALLIO@ghu-paris.fr
http://www.ghu-paris.fr/fr/2019-ght-devient-ghu-paris/
https://vimeo.com/307689792
http://www.ghu-paris.fr/
https://www.linkedin.com/company/ghu-paris/
https://www.ghu-paris.fr/fr/pole-14-75g13
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ENVIRONNEMENT DU POSTE 

 

Le pôle 14 réunit le secteur adulte 75G13, l’intersecteur de psychiatrie infanto-juvénile du 14ème 

arrondissement et l’unité périnatalité de l’Institut Paris Brune. Au sein du pôle, le secteur 75G13 assure 

la prévention, l’urgence et la continuité des soins de la population du 14ème arrondissement grâce 

au travail réalisé par les unités d’hospitalisation, l’unité de stabilisation, les appartements associatifs, 

les accueils familiaux thérapeutiques, le centre de jour, l’hôpital de jour, le CATTP, le CMP et une 

présence sur le site de Saint Joseph au service des urgences et pour la psychiatrie de liaison. 

 

Les orientations spécifiques sont centrées sur : 

 

❖ La réhabilitation et l’accompagnement vers le rétablissement 

❖ La prise en charge des adolescents et des jeunes adultes 

❖ La parentalité des patientes atteintes de troubles psychiques 

 

 

L’UNITE FONCTIONNELLE DEDIEE A LA REHABILITATION 

 

L’unité fonctionnelle de réhabilitation a une fonction de coordination de d’offre de soin, en termes 

de parcours de réhabilitation. Sa File Active cible est estimée à 50 patients/an. 

 

L’équipe inhérente à cette unité fonctionnelle est constituée de : 

• 0.1 ETP de Praticien Hospitalier 

• 2 ETP de neuropsychologue 

• 0.5 ETP d’ergothérapeute 

• 0.5 ETP de psychomotricien 

• 0.5 ETP IDE 

• 0.5 ETP de secrétaire 

• 0.1 ETP de cadre 

 

 

 

MISSIONS : 

 

❖ Contribution au projet de mise en place d’une unité de réhabilitation psychosociale, 

développement de l’offre de soin 

❖ Bilans neurocognitifs de personnes souffrant de troubles psychiatriques 

❖ Participation à la mise en place et au développement de groupes spécifiques de 

réhabilitation psychosociale (remédiation cognitive/entrainement aux habiletés sociales, 

psychoéducation), ainsi qu’aux évaluations initiales et finales de ces groupes.   

❖ Prises en soin individuelles (remédiation cognitive, TCC) 

❖ Participation aux actions de formation des équipes (formation IPT, RECOS), enseignement au 

sein du service, participation à l’activité recherche. 

❖ Développer le lien avec les différentes unités du service pour favoriser la continuité de 

l’accompagnement des projets des patients 

❖ Travail sur la déstigmatisation de la maladie mentale 

❖ Encadrement de stagiaires psychologues. 

❖ Participation aux réunions du C3RP et à leurs formations. 

http://www.ghu-paris.fr/
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QUALIFICATIONS : 

 

❖ Diplôme Master de Psychologie spécialisé en neuropsychologie. 

❖ Expérience en psychiatrie souhaitable. 

❖ DU ou spécialisation en thérapies cognitives et comportementales. 

 

 

 

 

QUALITES PROFESSIONNELLES RECQUISES 

 

❖ Savoir-être : 

o Partage du travail clinique 

o Capacité d’intégration dans une équipe pluri professionnelle (neuropsychologue, 

ergothérapeute, psychomotricien, infirmier, éducateur, assistante sociale) 

o Posture bienveillante face à la maladie psychique 

 

❖ Savoir-faire : 

o Savoir gérer des groupes 

o Avoir une expérience pratique ou théorique des approches actuelles en 

réhabilitation psychosociale 

o Case-management : co-élaboration et accompagnement de projets individualisés 

o Connaître la psychiatrie de secteur 

o Travail en réseau avec les différentes unités de réhabilitation du GHU. 

o Ouverture sur différentes pratiques de soins et théories notamment autour de la 

réhabilitation psychosociale et du rétablissement 

 

❖ Obligations professionnelles : 

o Obligation de se conformer aux dispositions prévues par le règlement intérieur de 

l’établissement. 

o Obligation de porter une tenue vestimentaire adaptée au poste de travail, et de 

respecter les règles d’hygiène en vigueur. 

o Obligation de servir : exercice personnel et exclusif des fonctions. 

o Obligations à l’égard de l’administration : discrétion professionnelle, moralité et 

dignité, réserve et neutralité. 

o Obligations à l’égard des tiers : impartialité et probité, secret professionnel. 

 

❖ Risques professionnels liés au poste : 

o  Risques professionnels liés à la relation de personnes en souffrance psychique. 

o Savoir s’adapter aux habitudes des services et aux différents personnels. 

o Intervention sur site et sur l’extérieur 

 

 

 

CONTACT : mn.vacheron@ghu-paris.fr ; g.allio@ghu-paris.fr 

 

 

http://www.ghu-paris.fr/
mailto:mn.vacheron@ghu-paris.fr
mailto:g.allio@ghu-paris.fr

